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I – IDENTIFICAÇÃO DA INSTITUIÇÃO 
1.1. NOME: Associação Beneficente Caminho de Damasco 
1.2. CNPJ: 72.962.152/0001-86 
1.3. ENDEREÇO: Rua Benedito Pereira 
1.4. Nº. 1874     COMPLEMENTO: Térreo  
1.5. BAIRRO: Estação 
1.6. CEP: 15.501-351   MUNICÍPIO: Votuporanga -SP 
1.7. TELEFONE/FAX : (17) 3422-5685      
1.8. E-MAIL: caminho_de_damasco@hotmail.com 
1.9. SITE: http://www.abcdcaminhodedamasco.com.br/ 
1.10.N.ºINSCRIÇÃO E VIGÊNCIA NOS CONSELHOS MUNICIPAIS: 
1.11. CMAS: 037/97- indeterminado 
1.12. CMDCA: 025/02 
1.13. DO REPRESENTANTE LEGAL: Aguinaldo Paviani 
1.14. DO TÉCNICO RESPONSÁVEL: Regiane Nogueira Secafem  
1.15. EIXO DE ATUAÇÃO: Atendimento, assessoramento, de defesa e garantia de direitos. 
1.16. ÁREA PROGRAMÁTICA: Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos para 
crianças e adolescentes de 06 a 15 anos 
1.17. NÍVEL DE PROTEÇÃO: Proteção Social Básica 
 
II – FINALIDADE ESTATUTÁRIA 

A Associação Beneficente “Caminho de Damasco”, tem por finalidade atender, 
defender e garantir os direitos das crianças e adolescentes, com ações socioassistenciais, 
dentro da Proteção Social Básica. 
 
III – OBJETIVO  
Objetivo Geral: Desenvolver o sentimento de pertencimento e de identidade. Além de incentivar 
a socialização e a convivência comunitária e a promoção de potencialidades, a partir das 
atividades realizadas em grupo. 
 
Objetivos Específicos Objetivos Específicos 

 Complementar as ações da família e da comunidade na proteção e no desenvolvimento 
de crianças e adolescentes e no fortalecimento dos vínculos familiares e sociais; 

 Assegurar espaços de referência para o convívio grupal, comunitário e social e para o 
desenvolvimento de relações de afetividade, solidariedade e respeito mútuo; 

 Possibilitar a ampliação do universo informacional, artístico e cultural de crianças e 
adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, 
talentos e propiciar sua formação cidadã; 

 Estimular a participação na vida pública do território e desenvolver competências para a 
compreensão crítica da realidade social e do mundo contemporâneo. 
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IV – ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS  

EXECUÇÃO FINANCEIRA ANUAL 
Co-

financiamento 
estadual 

Co-
financiamento 

federal 

Co-
financiamento 

municipal 

FMDCA 
Permanente 

Recursos 
próprios 

FMDCA 
Banco do 

Brasil 

FMDCA 
T. Fomento 

TOTAL 

R$20.000,00 ----- R$94.912,00 R$10.000,00 R$48.339,16 R$25.600,00 R$45.000,00 R$243.851,16 
 
V – INFRAESTRUTURA  

Recursos Físicos Recursos Materiais 
 

01 Refeitório 04 mesas fixas com bancos 
01 Cozinha Fogão, forno, armário, freezer, geladeira 
01 Almoxarifado Freezer, geladeira e prateleiras fixas. 
01 Sala Brinquedoteca 
01 Livraria Prateleiras 
01 Sala Administrativa Computador impressora, escrivaninha 
01 Salão de atividades Televisão, DVD, cadeiras, escrivaninha 
01 Salão de atividades Cadeiras, mesa de som, data show 
03 Banheiros  - 

 
V – IDENTIFICAÇÃO DE CADA SERVIÇO, PROGRAMA, PROJETO OU BENEFICIO 
SOCIOASSISTENCIAL, informando respectivamente:  
 

SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS PARA CRIANÇAS E 
ADOLESCENTES DE 6 A 15 ANOS. 

 

a) Público Alvo: Atendeu crianças e adolescentes inseridos no serviço de convivência e 
fortalecimento de vínculos para crianças e adolescentes de 6 a 15 anos 
 

b) Meta: 57 crianças e adolescentes.  
 

c) Capacidade de atendimento: 100 crianças e adolescentes. 
  

d) Descrição das atividades/ações desenvolvidas:  
 Trabalho social essencial ao serviço – realizado pela assistente social, através de 

acolhida, orientação e encaminhamentos, grupos de convívio e fortalecimento de 
vínculos, informação, comunicação e defesa de direitos, fortalecimento da função 
protetiva da família, mobilização e fortalecimento de redes sociais de apoio, informação 
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banco de dados de usuários e organizações, elaboração de relatórios e/ou prontuários, 
desenvolvimento do convívio familiar e comunitário e mobilização para a cidadania. 

 Convivência social: Realizou grupos conforme a faixa etária com temáticas relacionadas 
a estimular o convívio social e familiar, com aspectos relacionados ao sentimento de 
pertença, à formação da identidade, à construção de processos de sociabilidade, aos 
laços sociais, às relações de cidadania. 

 Participação: Realizou grupos conforme a faixa etária com temática, com o foco no 
desenvolvimento como sujeitos de direitos e deveres.  

 Direito de ser: Realizou grupos conforme a faixa etária com temática, promovendo 
experiências que potencializem a vivência desses ciclos etários em toda a sua 
pluralidade.  

 Oficina de Canto: Realizou oficinas com os atendidos para promover a interação, 
convivência e a integração sociocultural e disciplinar. 
 

e) Recursos Financeiros:  
Natureza da Despesa Valor Total 

Municipal Estadual 
SERVIÇO DE TERCEIRO PESSOA FÍSICA R$ 8.800,00 - 
RECURSOS HUMANOS R$ 75.900,00 R$ 12.000,00 
MATERIAL DE CONSUMO R$ 10.212,00 R$ 8.000,00 

TOTAL GERAL R$94.912,00  R$ 20.000,00 
TOTAL GLOBAL: R$114.912,00 

 
f) Recursos Humanos Envolvidos:  

Nº. 
Formação 

Profissional 

Nº. Conselho 
Regional (no 
caso de nível 

superior) 

Função 
Carga 

Horária 

Fonte Pagadora 
  

Ver abaixo 

Vinculo 
Empregatício 

 
Ensino 

Fundamental.  
 

Cozinheira 44hs 
Recurso municipal CLT 

 
Ensino 

Fundamental.  
 

Cozinheira 44hs 
Recurso próprio  CLT 

 
Ensino Médio  

 
Orientadora 

Social 
44hs Recurso 

municipal/estadual 
CLT 

 
Ensino Médio  

 
Orientadora 

Social 
44hs Recurso municipal CLT 

 
Ensino Médio  

 
Orientadora 

Social 
44hs Recurso próprio CLT 

 Serviço Social CRESS: Assistente 30hs Recurso municipal CLT 
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PROJETO FIA 2021 – BANCO DO BRASIL: VIVENCIANDO EMOÇÕES V: PREPARANDO 

PARA A VIDA 
 
a) Público Alvo: Crianças e Adolescentes na faixa etária de 06 a 15 anos, de ambos os 
sexos, que se encontram na maioria das vezes em vulnerabilidades sociais. 
 
b) Meta: 60 crianças e adolescentes.  

 
c) Capacidade de atendimento: 100 crianças e adolescentes. 

  
d) Descrição das atividades/ações desenvolvidas:  

 Atendimento individual/ Acolhida: Acolhida individual para identificação de demandas de 
vulnerabilidades que possam ter se agravado devido pandemia. 

 Participação social: grupos Socioeducativo e de convivência para desenvolvimento do 
protagonismo e da autonomia dos atendidos, com a finalidade de desenvolver 
repertórios para lidar com situações de vulnerabilidade e risco social, possivelmente 
agravadas devido ao período de pandemia. 
 

e) Recursos Financeiros:  
Natureza da Despesa Valor 

MATERIAL DE CONSUMO R$ 5.120,00  
RECURSOS HUMANOS R$ 20.480,00 
RETENÇÃO PARA FMDCA (20%) R$ 6.400,00 
TOTAL GERAL DO PROJETO R$ 32.000,00 

 
f) Recursos Humanos Envolvidos:  

Quant. Formação 
Profissional 

Função Carga Horária/ 
Semanal 

Fonte Pagadora Vínculo 
Empr. 

01 Psicologia Psicóloga 15hs FMDCA 
(BB) 

CLT 

 
 
 
 

40.503 Social 

 
Ensino 

Fundamental 
 

Serviços 
Gerais 

40hs Cedido – Votuporanga 
em Ação 

---- 

 
Ensino Técnico 

 
Educador 

Social  
08h Recurso municipal S. T. Jurídica 
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PROJETO FMDCA: “DE OLHO VIVO NA CULTURA.” 
 
a) Público Alvo: Crianças e Adolescentes na faixa etária de 06 a 15 anos, de ambos os 
sexos, que se encontram na maioria das vezes em vulnerabilidades sociais. 
 
b) Meta: 70 crianças e adolescentes.  

 
c) Capacidade de atendimento: 100 crianças e adolescentes. 

  
d) Descrição das atividades/ações desenvolvidas:  

 
 Oficina de Dança Break: Conscientizar os jovens acerca de novas perspectivas de vida e 

possibilidades de mudança de comportamento; desenvolver conceitos de cidadania; 
aprimorar o conhecimento sobre a identidade cultural e ampliar o acesso às 
manifestações culturais. 

 
 Oficina de Artesanato: Contribuir para construção de um cidadão emancipado com 

autonomia no pensar e no fazer, promove a coletividade e desenvolve as capacidades do 
indivíduo.  
 

e) Recursos Financeiros:  

Natureza da Despesa 
Municipal 

SERVIÇO DE TERCEIRO PESSOA  R$11.700,00 
MATERIAL DE CONSUMO R$33.300,00 

TOTAL GERAL 45.000,00 
 

f) Recursos Humanos Envolvidos:  
Quant. Formação 

Profissional 
Função Carga Horária/ 

Semanal 
Fonte Pagadora Vínculo 

Empr. 
01 Ensino Técnico Educador Social  05h Projeto CMDCA Terceirizado 

01 Ensino Técnico Educador Social  06h Projeto CMDCA Terceirizado 
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PROJETO FMDCA: “AQUISIÇÃO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES.” 
 
a) Público Alvo: Crianças e Adolescentes na faixa etária de 06 a 15 anos, de ambos os 
sexos, que se encontram na maioria das vezes em vulnerabilidades sociais. 
 
b) Meta: 60 crianças e adolescentes.  

 
c) Capacidade de atendimento: 100 crianças e adolescentes. 

  
d) Descrição das atividades/ações desenvolvidas:  

 Adquiriu novos equipamentos de natureza permanente que serão utilizados para 
modernizar os recursos materiais utilizados durante as ações socioassistenciais 
remotas e presenciais executadas no contexto do Serviço de Convivência e 
Fortalecimento de vínculos - SCFV, previsto na Resolução CNAS nº 109/2009. 

 
e) Recursos Financeiros:  

Natureza da Despesa Valor Total 
Municipal 

EQUIPAMENTOS/ MATERIAL 
PERMANENTE 

R$ 10.000,00 

TOTAL GERAL R$10.000,00 
 

f) Recursos Humanos Envolvidos:  
 

Nº. 
Formação 

Profissional 

Nº. Conselho 
Regional (no 
caso de nível 

superior) 

Função 
Carga 

Horária 

Fonte Pagadora 
  

Ver abaixo 

Vinculo 
Empregatício 

 
Ensino 

Fundamental.  
- 

Cozinheira 44hs 
Recurso municipal CLT 

 
Ensino 

Fundamental.  
- 

Cozinheira 44hs 
Recurso próprio  CLT 

 
Ensino Médio  

- 
Orientadora 

Social 
44hs Recurso 

municipal/estadual 
CLT 

 
Ensino Médio  

- 
Orientadora 

Social 
44hs Recurso municipal CLT 

 
Ensino Médio  

- 
Orientadora 

Social 
44hs Recurso próprio CLT 
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XII– ÁREA DE ABRANGÊNCIA TERRITORIAL 

A entidade está localizada na zona Sul do município, próximos aos bairros periféricos 
Estação, Matarazzo, Conjunto Habitacional Sonho Meu e Jardim das Palmeiras I e II. Somos 
referenciados pelo - CRAS SUL, unidade da Secretária Municipal de Assistência Social. 
 
XIII– DEMONSTRAÇÃO DA FORMA DE PARTICIPAÇÃO DOS USUÁRIOS E ESTRATÉGIAS 
QUE SERÃO UTILIZADAS EM CADA UMA DAS ETAPAS:  
 

a) Elaboração: As atividades propostas foram planejadas juntamente com a equipe de 
referência, com o objetivo de promover a convivência, a formação para a participação e 
cidadania, o desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das crianças e dos 
adolescentes, a partir dos interesses, das demandas e das potencialidades dessa faixa 
etária.  
 

b) Execução: durante o ano de 2023, conforme grade de atividades. 
 

c) Avaliação e monitoramento: O monitoramento acontecerá durante todo o período da 
execução do objeto, os usuários e suas famílias serão estimulados a participarem de 
forma espontânea e, o monitoramento através de lista de frequência, fotos, devolutivas 
das atividades remotas.  

 
 

Votuporanga – SP, 27 de abril de 2023.  
 
 
 
 

 
 

Aguinaldo Paviani  
Presidente 

 
 

 
Regiane Nogueira Secafem 

Assistente Social – CRESS: 40.503 
Técnico Responsável 

 
Serviço Social CRESS: 

40.503 
Assistente 

Social 
30hs Recurso municipal CLT 

 
Ensino 

Fundamental 
- 

Serviços 
Gerais 

40hs Cedido – Votuporanga 
em Ação 

---- 

 
Ensino Técnico 

- 
Educador 

Social  
08h Recurso municipal S. T. Jurídica 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
: R

E
G

IA
N

E
 N

O
G

U
E

IR
A

 S
E

C
A

F
E

M
D

oc
um

en
to

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
/e

le
tr

on
ic

am
en

te
. C

on
fir

a 
as

 a
ss

in
at

ur
as

 n
o 

lin
k:

 h
ttp

s:
//v

ot
up

or
an

ga
.fl

ow
do

cs
.c

om
.b

r/
pu

bl
ic

/a
ss

in
at

ur
as

/A
1E

5E
62

F
D

97
F

43
E

98
C

57
A

A
42

14
67

16
7C

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

 R
E

G
IA

N
E

 N
O

G
U

E
IR

A
 S

E
C

A
F

E
M

 e
 A

G
U

IN
A

LD
O

 P
A

V
IA

N
I



 
 
 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
1 

pe
ss

oa
: R

E
G

IA
N

E
 N

O
G

U
E

IR
A

 S
E

C
A

F
E

M
D

oc
um

en
to

 a
ss

in
ad

o 
di

gi
ta

lm
en

te
/e

le
tr

on
ic

am
en

te
. C

on
fir

a 
as

 a
ss

in
at

ur
as

 n
o 

lin
k:

 h
ttp

s:
//v

ot
up

or
an

ga
.fl

ow
do

cs
.c

om
.b

r/
pu

bl
ic

/a
ss

in
at

ur
as

/A
1E

5E
62

F
D

97
F

43
E

98
C

57
A

A
42

14
67

16
7C

A
ss

in
ad

o 
po

r 
2 

pe
ss

oa
s:

 R
E

G
IA

N
E

 N
O

G
U

E
IR

A
 S

E
C

A
F

E
M

 e
 A

G
U

IN
A

LD
O

 P
A

V
IA

N
I



PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE VOTUPORANGA

RUA PARÁ, Nº 32227 - PATRIMÔNIO VELHO - CNPJ: 46.599.809/0001-82

PAÇO MUNICIPAL | VOTUPORANGA/SP - CEP 15.502-236

FONE: (17)3405-9700 - WWW.VOTUPORANGA.SP.GOV.BR

CÓDIGO DE ACESSO

A1E5E62FD97F43E98C57AA421467167C

VERIFICAÇÃO DAS ASSINATURAS

Este documento foi assinado digitalmente/eletronicamente pelos seguintes signatários nas datas indicadas

Para verificar a validade das assinaturas acesse o link abaixo

https://votuporanga.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A1E5E62FD97F43E98C57AA421467167C

https://votuporanga.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A1E5E62FD97F43E98C57AA421467167C

		2023-04-27T13:19:28-0300
	REGIANE NOGUEIRA SECAFEM


		2023-04-27T13:50:07-0300
	AGUINALDO PAVIANI




